UNIVERSIDAD CIENCIAS DE LA SALUD {02t

RESOLUCION N°115-2010 CONAFU

- RESQLUCION N 049-2019/RECTORADO-UCS
Arequipa, o1 de marzo del 2019

VISTO:

fa Resolucion N° 033-2019/DIRECTORIO-UCS de fecha 23 de enero de 2019,
Resolucion N° 018-2019/RECTORADO-UCS de fecha 28 de enero del 2019, acta
del Consejo Universitario de fecha 28 de febrero del 2019, acta de sesion del
Directorio de fecha o1 de marzo del, y; :

CONSIDERANDO:

© Que, por Resolucion N° 033-2019/DIRECTORIO-UCS de fecha 23 de enero de 2019
se crearon nuevas dependencias y se aprobo [a nueva estructura organica de (a
Universidad, y mediante Resolucion N° 018-2019/RECTORADO-UCS de fecha 28
de enero del 2019 se aprobo el Manual de Organizacion y Funciones y se otorgo
a los oérganos que conforman la Estructura Orgdnica de (a Universidad
Ciencias de (a Safud un plazo de sesenta (60) dias para que adopten sus nuevas.

funciones, reestructuren sus reglamentos y/o presenten nuevos proyectos de
normativos;

ue, por Resolucion N 018-2019/RECTORADO-UCS de fecha 28 de enero del
o se aprobo el Manual de Organizacion y Funciones de la Universidad
é% cias de la Salud;
w ‘
%p, el Departamento de Investigacion en atencion a los considerandos
ocedentes ha elaborado las nuevas Politicas de Proteccion de (a Propiedad
Intelectual de (a Universidad Ciencias de [a Safud, (a misma que contiene las
disposiciones legales que vegirdn el tratamiento, manejo, _proteccion, gestion y
divulgacion de la misma;

Oue, en atencion al considerando precedente el Departamento de Investigacion
presentd su informe de proyecto normativo conteniendo la propuesta de las
Politicas de Proteccion de la Propiedad Intelectual de la Universidad Ciencias
G (a Salud al Vicerrector Académico, el mismo que con opinion favorable lo
govo al Rector para que éste presente las nuevas Politicas de Proteccion de la
Peopiedad Intelectual de la ‘Universidad Ciencias de (a Salud ante Consejo
Usversitario de la Universidad; |

e, continuando con el procedimiento, mediante acta de sesion extraordinaria
fecha 28 de febrero del 2019 el Consejo ‘Universitario acords por unanimidad
/ptoponer al Directorio las nuevas Politicas de Proteccion de la Propiedad
—Intelectual de (a Universidad, dado que conforme al art” 68, numeral 4 es
funcion del Consejo Universitario” Proponer al Directorio para su aprobacion o
modificacion, los reglamentos académicos y otras normas de maturaleza
. académica” entiéndase dentro de estas las nuevas Politicas de Proteccion de la
Propiedad Intelectual de la Universidad Ciencias de la Salud;

Que, de conformic[ac[ al articulo 47" numeral 36 del Estatuto es facultad del
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Directorio aprobar las Lineas de Investigacion, Convocatoria a Proyectos de
Investigacion y  demds veglamentacion relacionada con Investigacion,
entiéndase dentro de esta las nuevas Politicas de Proteccion de a Propiedad
Intelectual de (a Universidad Ciencias de (a Salud;

Que, en atencion a los considerandos precedentes y en mévrito al articulo 47
numeral 36 del Estatuto, el Directorio en su sesion extraordinaria de fecha o1
de marzo del 2019 el Directorio acordo por unanimidad aprobar las nuevas
Politicas de Proteccion de (a Propiedad Intelectual de (a Universidad Ciencias
de (a Salud y en mérito al Art. 47 inc. 38 del Estatuto de la Universidad, le

ordend al Rector emita (as resofuciones correspondientes a [a ejecucion de sus
acuerdos; '

Estando a las consideraciones precedentes y en uso de [as atribuciones que

confiere el Estatuto vigente de (a Universidad, y al acuerdo de Directorio de
fecha o1 de marzo del 2019;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR (as nuevas Politicas de Proteccion de [a
Propiedad Intelectual de (a Universidad Ciencias de (a Salud, que como anexo
forma parte integrante de (a presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO cualquier normativa que se
oponga a la presente. ‘

ARTICULO TERCERO: HACER DE CONOCIMIENTO al Departamento de
Investigacion de [a Universidad Ciencias de (a Satud.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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PRESENTACION

En relacion a la mision de la Universidad Ciencias de la Salud como institucion
académica que forma profesibnales en el campo de la salud con solvencia académica
integral, espiritu critico e investigador, creativo y competitivo, constructores del
conocimiento y agentes de cambio capaces de afrontar los retos del mundo global. En

tal sentido, e Departamento de Investigacion presenta el documento de Politicas de .

Proteccion de Propiedad Intelectual, el cual tiene por finalidad la proteccién que brinda
la ley por los derechos intangibles de las personas que realizan algun tipo de creacion
y/o produccién en el ambito cientifico, académico, literario artistico, etc. dentro de la
comunidad universitaria; es decir, terceras personas no tienen ningun derecho de
hacer uso de algo que no les corresponde.

El Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad
Intelectual (INDECOPI), es el encargado de velar por el cumplimiento de las normas
para proteger los derechos de autoria. Asi como es importante que la ley reconozca y
proteja los derechos de los propietarios de los bienes tangibles, en el caso de la
propiedad de las creaciones intelectuales, es necesario que la legislacion reconozca

y proteja los derechos de los autores y creadores con el fin de garantizar su ejercicio
efectivo.

La Direccion de Derecho de Autor (DDA) del INDECOPI fue creada mediante el
Decreto Legislativo N° 1033, comenzando a funcionar desde el 25 de agosto de 2008.
La Direccion promueve una cultura de respeto al derecho de autor y los derechos
conexos. Adicionalmente, la Direccién de Derecho de Autor autoriza y supervisa el
funcionamiento de las sociedades de gestion colectiva, es decir, aquellas entidades
arivadas que representan a los autores o titulares de los derechos de autor o derechos
_recaudando y distribuyendo las regalias por el uso de sus obras.

=|contexto y de acuerdo a la referenciacion bibliografica; el presente documento
engrobmo objetivo establecer los lineamientos esenciales de la politica general sobre
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a proteccion de la propiedad intelectual de la Universidad Ciencias de la Salud a fin
de custodiar y difundir adecuadamente las producciones intelectuales que se generan
en la Universidad, reconociendo debidamente los derechos que corresponden a sus
creadores, ya sea en el registro de patentes de nuevos productos o invenciones,
servicios, disefios y la generacion del conocimiento.



CAPITULO |
GENERALIDADES

ARTICULO 1.- El presente reglamento regula la politica de proteccién de la Propiedad
Intelectual de la Universidad Ciencias de la Salud (UCS). Su interpretacion sera de
conformidad con las normas legales vigente, el estatuto y los reglamentos de la
Universidad. (Se adjunta glosario de términos: Anexo N° 1).

ARTICULO 2.- Finalidad: Especifica las normas y procedimientos, de acuerdo a la
legislacién vigente, es decir, contiene las disposiciones legales que regiran el
tratamiento, manejo, proteccion, gestion y divulgacion que la Universidad aspira
brindar a la creacién y/o produccién intelectual de los estamentos universitarios
(docentes, estudiantes, autoridades y personal administrativo) y cuando sea el caso
para gestionar su registro ante el Instituto Nacional de Defensa de la Competencia y
de la Proteccién de la Propiedad Intelectual (INDECOPI).

ARTICULO 3.- En relacion a la Base Legal normada en el:
» Ley 30220, Ley Universitaria,
» Decreto Legislativo 882, Ley sobre el derecho de autor.
> Decreto Legislativo 823, Ley de propiedad industrial.

> Decreto Legislativo N° 1309, Simplificacion de los procedimientos
administrativos en materia de propiedad intelectual seguido ante los 6rganos
resolutivos del INDECOPI.

» Decisién 486, Régimen comun sobre la propiedad intelectual, emitida por la
omisién de la Comunidad Andina,

ision 345 de la Comisién del Acuerdo de Cartagena,

s normas vigentes,

“?F?EQU\??\
ARTICULO 4.- consideramos como Principios Rectores basicos de la propiedad
intelectual lo siguiente:

a) Buena Fe

Es la conviccion en cuanto a la integridad cientifica en la UCS, asi como la
exigencia de una conducta honesta, proba 'y responsable entre los estamentos
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de la comunidad universitaria. Por el principio de la buena fe, se presume que 000

la produccién intelectual es de autoria de quienes la realizan dentro de la 10
Universidad, la cual respeta los valores y los derechos inmersos en la propiedad

intelectual como talento creativo del ser humano, por lo tanto, no se ha

vulnerado los derechos de terceros.

b) Libertad de Opinién

Las ideas expresadas como resultado de investigaciones publicadas o
divulgadas por la Universidad Ciencias de la Salud, son de exclusiva
responsabilidad de sus autores y no comprometeran laimagen de la Institucion.

Sin embargo, en caso contrario, la responsabilidad por dafos y perjuicios sera
del infractor.

c) Equidad o Igualdad de Trato

La aplicacion del presente reglamento es obligatoria por todos los miembros de
la comunidad universitaria en general, sin distincion alguna y de acuerdo con
las consideraciones establecidas en el presente documento.

d) Transparencia

Toda informacion referida a la Propiedad |nte|ectua| de la Universidad Ciencias
de la Salud se encuentra a disposicién de cualquier persona que requiera
consultarla, con excepcion de aquellos documentos considerados como
confidenciales que pertenecen a la Universidad, por lo cual se reserva el
derecho para su consulta, salvo sea autorizada en forma expresa.

e) Responsabilidad

Las ideas expresadas en las obras e investigaciones publicadas o divulgadas
por la UCS o manifestadas por sus estamentos, son de exclusiva
responsabilidad de sus autores y no comprometen la imagen institucional de la
Universidad. La UCS hara prevalecer una conducta responsable del
investigador en relacion a los actos de plagio, falsificacion y fabricacion de
atos, los cuales pueden ser verificados por la comunidad académica y
entlflca nacional e internacional. Asimismo, en el caso de verificarse un plagio
parte del personal docente, estudiantes, personal administrativo y
v /autoridades, se tomaran las medidas correctivas |y disciplinarias que

correspondan en el presente documento y segun el Cédigo de Etica de la
Universidad.

f) Confidencialidad de la Informacion

El personal docente, estudiantes, graduados, administrativos, autoridades y
otros relacionados con la UCS que participe en investigaciones, innovaciones
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ylo actividades de formacién académica y cientifica o tengan acceso a {1 29 1 1
informacion reservada estan obligados a abstenerse de divulgar o utilizar para
sus intereses personales; asimismo, a guardar la debida confidencialidad,
reserva y/o secreto respecto de toda la informacion, materiales, resultados y
productos que conozcan como resultado de su labor en la Universidad. En tal
sentido, deberan abstenerse de divulgar dicha informacion a terceros, atin con
fines académicos o de investigacion; de esta manera la UCS resguarda la
propiedad intelectual de sus estamentos. Si fuese de necesidad de terceros
alguna informacion, la Universidad podra firmar seglin sea el caso, convenios
de confidencialidad en el manejo de la informacion y/o datos para proteger los
aspectos relacionados sobre la propiedad intelectual. Si se advierte alguna
infraccién en esta obligacion la UCS tiene la obligacion de reclamar los dafios
y perjuicios desde el punto de vista legal a sus estamentos y colaboradores.

ARTICULO 5.- Ambito de Aplicacion del presente reglamento:
a) Rector. '
b) Vicerrector Académico.

c) Director del Departamento de Investigacion.
d) Jefe dél Instituto de Investigacion.

e) Jefe de la Incubadora de Empresas.

f) Estudiantés de pregrado.

g) Egresados y graduados de la Universidad.
h) Personal administrativo de la Universidad.
i) Docentes de la Universidad.

j) Investigadores y tesistas.

Personas o institucion que se relacionen por actividades académicas o de
servicios con la Universidad.

CAPITULO Il
LA PROPIEDAD INTELECTUAL

ARTICULO 6.- En la UCS se denomina propiedad intelectual al conjunto de
regulaciones legales referente a los derechos y prerrogativas sobre creatividad del
intelecto humano e investigacion desarrolladas por los miembros de la comunidad
universitaria que puedan ser objeto de definicion, reproduccion, utilizacion o expresion

7



plasmadas por cualquier medio y respecto de los cuales la Universidad mediante la
legislacion vigente ofrecen especial proteccion. La propiedad intelectual en la UCS
comprende los resultados de la investigacion y de la produccion creativa de la mente
en el ambito cientifico, académico, artistico, etc.

ARTICULO 7.- Para los fines del presente reglamento, se debe tener en consideracion
la siguiente estructura de los elementos de Propiedad Intelectual:

a) Derecho de Autor y Derechos Conexos: Trabajos de investigacion, obras
académicas, literarias, artisticas y cientificas; software y bases de datos; derechos
de artistas, intérpretes y ejecutantes, productores de fonogramas, organismos de
radiodifusion, y demas obras del ingenio humano.

b) Signos Distintivos tales como Marcas, lemas comerciales, nombres comerciales,
denominaciones de origen; Nuevas creaciones técnicas tales como Patentes de
invencion, patentés de modelo de utilidad, disefios industriales, secretos
empresariales, circuitos integrados; certificados de obtentor de nuevas variedades
vegetales,; entre otros.

Para el debido registro seguin las modalidades de propiedad intelectual mencionadas
en el parrafo anterior, se seguira lo establecido en el Texto Unico de Procedimientos
Administrativos (TUPA) vigente del INDECOPI, para ello deberan ingresar al portal
web del INDECOPI: https://www.indecopi.gob.pefinicio y dirigirse a la seccion Texto
Unico de Procedimientos Administrativos. Para un mejor entendimiento de la presente
informacion a los estudiantes, se elabora un Infograma plasmado en el Anexo N° 2.

ARTICULO 8.- La Universidad Ciencias de la Salud promueve la consolidacion de una
buena conducta cientifica, el respeto y reconocimiento de los derechos de la

propiedad intelectual. El Departamento de Investigacién es el 6rgano de la universidad
que:

a) Gestionara la obtencién de los derechos de propiedad intelectual ante el
INDECOPI

efensa y el adecuado uso de la propiedad intelectual de titularidad de la
iversidad.

levara el registro y la documentacién de la propiedad intelectual de la
universidad.

Estas responsabilidades seran, a su vez, coordinadas con el area de Asesoria Legal
de la universidad.

ARTICULO 9.- La Universidad Ciencias de la Salud considera que toda la produccién
intelectual de sus estamentos universitarios es original y de su propia autoria, por lo
tanto, no vulnera los derechos sobre la propiedad intelectual de terceros; por el



contrario, si se llega a comprobar mala conducta cientifica es responsabilidad de IosO

infractores, en dicho contexto no se le atribuye responsabilidad aiguna a la
Universidad.

CAPITULO IlI
DERECHOS DE AUTOR

ARTICULO 10.- La Organizacién Mundial de la Propiedad Intelectual (OMPI)
menciona que los derechos de propiedad intelectual se asemejan a cualquier otro
derecho de propiedad: permiten al creador o al titular de una patente, marca o derecho
de autor, gozar de los beneficios que derivan de su obra o de la inversion realizada en

relaciéon con una creacion. El derecho de autor protege todas las obras de creacion
del ingenio humano.

a) Autor

Persona natural que realiza la creacién intelectual, ejerce la titularidad originaria 'y
goza de los derechos morales y patrimoniales sobre su creacion.

b) Obra Literaria

Toda creacion intelectual, sea de caracter literario, cientifico, técnico o meramente
practico, expresada mediante un lenguaje determinado.

ARTICULO 11.- La UCS promueve en sus estamentos el respeto a los derechos de
autor. Reconoce que los autores, de acuerdo a nuestras leyes vigentes, tienen el
derecho y prerrogativa que de nadie puede vulnerar su titularidad.

ARTICULO 12.- De la Titularidad de los Derechos:

a) La Universidad es titular de los derechos que se deriven de las investigaciones y

oratorios y/o equipos y también que haya financiado o cofinanciado con
ursos financieros, por los miembros de la comunidad universitaria o terceros;

b) Los estamentos universitarios (docentes, estudiantes, graduados, autoridades y
personal administrativo) y terceros pueden disponer libremente de las obras de su
creacion y celebrar convenios, contratos con cualquier entidad (privada o publica)
siempre y cuando las mencionadas obras se hayan efectuado al margen de sus
funciones y/o labores pactadas con la Universidad y también no haber utilizado su
recursos e infraestructura de la universidad.
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ARTICULO 13.- Se considera Derechos de Autor sobre las obras artisticas yQ@:: 2.{4
literarias: Libros, tesis, articulos, obras dramaticas, musicales o escénicas, folletos,
escritos, material‘ didactico, fotografias, conferéncias, discursos, memorias, lecciones,
periddicos, revistas, proyectos, bocetos, maquetas, ilustraciones, video gramas,
compilaciones de datos, dibujos, modelos y programas computacionales o software,
asi como también de los protocolos, publicaciones cientificas y divulgativas. Todas las
obras deben ostentar caracteristicas de originalidad y ser capaces de ser divulgadas
o reproducidas. Los derechos de propiedad intelectual seran previamente
establecidos por escrito y dependeran del grado de aporte en el desarrollo de la obra.

ARTICULO 14.- Se considera Derechos de propiedad industrial: Marcas, patentes
de invencion, modelos de utilidad, dibujos y disefios industriales, esquemas de trazado
o topografia de circuitos integrados, nombres y lemas comerciales, indicaciones

geograficas y denominaciones de origen, proteccion de la informacion no divulgada y
secretos empresariales.

ARTICULO 15.- De los trabajos conducentes al titulo profesional y tesis de grado
disponibles en las bibliotecas y centros de documentacién (Repositorios). Los trabajos
conducentes a titulos profesionales y las tesis de grado que se encuentran disponibles
en las bibliotecas, y centros de documentaciéon de la Universidad no pueden ser
comercializados o difundidos sin autorizacion previa del autor. De darse este caso, el
autor y/o la Universidad ejerceran las acciones legales correspondientes.

ARTICULO 16.- La Universidad Ciencias de la Salud se compromete a respetar los
derechos morales de cada uno de los autores. En consecuencia:

a) Se reconocera la autoria de los estudiantes en las publicaciones de los trabajos
que estos realicen.

b) Un ejemplar del trabajo de investigacion (Tesis) de los estudiantes, bajo
medidas administrativas que preserven la confidencialidad, seran transferidos
al archivo de la biblioteca de la Universidad.

™~ El esfuerzo y la orientacion del asesor de esos trabajos son reconocidos por la
9 L : - .
o C{D UCS, de acuerdo a la directiva de premios y reconocimientos; sin embargo, no
eV . ’
cgeneran Derechos de Propiedad Intelectual o de coautoria a favor del docente

/

./ ASEsOr, con excepcion de aquellos casos en los que el asesor participe
ol . . ., . .
i directamente con el estudiante en la redaccion del trabajo o de la tesis.

d) Queda prohibido reproducir obras de terceros en cualquier monografia, trabajo
de investigacion, tesis, u otros si no se realizan las citas correspondientes o no
se considera la bibliografia pertinente.

ARTICULO 17.- Derechos de Autor de lecciones, silabos, modulos de ensefanza,
programas y mallas curriculares elaborados por los docentes:

10
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a) Las lecciones dictadas en publico o en privado por los docentes de la UC i
podran ser anotadas y recogidas por los alumnos o por quienes se dirigen, pero
no podran ser divulgadas ni comercializadas por ninguna persona sin la

autorizacion previa y por escrito de sus autores y de la Universidad Ciencias de
la Salud.

b) Todas las lecciones preparadas con la finalidad de realizar el dictado de clases
en la UCS y los médulos de ensefianza son de titularidad del Autor salvo pacto
en contrario.

¢) Los silabos, programas y mallas curriculares elaborados por los docentes son
~ de titularidad de la Universidad Ciencias de la Salud, salvo pacto en contrario.

ARTICULO 18.- Limitaciones y excepciones al Derecho de Autor en el dmbito
universitario:

a) Derecho de cita: Esta permitido transcribir apartados de terceros licitamente
divulgados, pero con la obligacién de indicar el nombre del autor y la fuente, en
las referencias bibliograficas.

b) Para fines didacticos: Estudiantes y personal de la Institucién podran usar obras
con fines exclusivamente didacticos, asegurandose que no existe en este uso
fines econémicos directos o indirectos, y siempre y cuando la publicacion sea
para un publico compuesto exclusivamente de personas directamente
vinculadas a la Institucion.

c) Esta prohibido fotocopiar y/o escanear obras o textos enteros, salvo la siguiente
excepcion: Obras de biblioteca: Se permite la reprografia individual de la obra
siempre que no haya animo de lucro, cuando la obra se encuentre en su
coleccién permanente para preservarla y sustituirla en caso de pérdida o
destruccion, o para sustituir en la coleccion de otra biblioteca un ejemplar que
se haya extraviado, destruido, inutilizado o cuando resulte imposible adquirir

otro ejemplar en tiempo y consideraciones razonables. (Art. 43 del D.
Legislativo 822)

CAPITULO IV
DE LAS CREACIONES TECNICAS Y LOS SIGNOS DISTINTIVOS

ARTICULO 19.- La UCS reconoce la calidad de inventor a los estudiantes, personal
administrativo, docentes, investigadores y tesista que desarrolle una invencién. Sin
embargo, la Universidad es titular de cualquier patente de invenciéon, modelo de
utilidad, disefio industrial, circuito integrado y secreto empresarial que:

a) Resulten de una investigacion financiada por la Universidad que sea llevada a

11
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cabo por o bajo la direccion de estudiantes, egresados y graduados, personal -

administrativo, docentes, investigadores y tesistas de la universidad.

b) Resulten del cumplimiento de sus funciones inherentes al vinculo laboral
contractual o como resultado de convenios especificos en los que intervenga
la Universidad con terceros, empresas, gobiernos, otras universidades o
centros de investigacion. '

¢) Resulten del uso de los recursos, equipos y/o infraestructura de la Universidad.

ARTICULO 20.- Son signos distintivos los nombres comerciales y denominaciones
sociales, las marcas y los lemas comerciales:

a) Denominacion social y nombre comercial:

La UCS no es un ente comercial, pero si compite en su mercado natural, la
sociedad, con otras instituciones educativas. Por tanto, la Universidad Ciencias
de la Salud cuenta con un nombre comercial que la identifica en el mercado y la
distingue de las demas instituciones educativas. Por cuanto la UCS encamina sus
esfuerzos para mantener y mejorar su liderazgo, su nombre comercial es objeto
de proteccion y gestion mediante los mecanismos que indique la ley y conforme a
su manual de imagen corporativa. Esta gestibn tendra un responsable,
mecanismos de seguimiento y control sobre su uso adecuado.

b) Marcas y lemas comerciales

e La UCS presta principalmente servicios educativos de educacidon superior
universitaria, y brinda otros servicios y productos propios de su objeto y mision,
por lo cual es titular actual y potencial de las marcas con las cuales distingue en
la sociedad dichos productos y servicios y los lemas comerciales que
acompanan dichas marcas.

e Las marcas y lemas comerciales constituyen activos intangibles de la UCS; por
tanto, deben ser registrados a favor de esta cuando lo considere pertinente.

a UCS procurara que en todos los casos las marcas y lemas comerciales que
§tinguen sus servicios y productos se registren de manera exclusiva a nombre
2/ la Universidad y evitara cbmpartir la titularidad con terceros para prevenir
nflictos al momento de su venta o derogacion.

e Por ello, el uso del nombre comercial o cualquier signo que distinga a la
Universidad debera ser expresamente solicitado a la Universidad Ciencias de la
Salud para su correspondiente evaluacion. La UCS podra otorgar licencias de
uso de marca a terceros cuando los acuerdos o convenios asi lo ameriten.

ARTICULO 21.- Con el fin de proteger la Propiedad Intelectual de la Universidad
Ciencias de la Salud, el personal docente y no docente, investigadores, estudiantes y

12



graduados, tienen la responsabilidad de poner en conocimiento del Departamento de
Investigacion, cualquier nueva invencion o descubrimiento antes de presentarlos en
publicaciones, congresos o0 comunicarlas a terceros (incluyendo agendas
financiadoras de investigacion). De esa manera, se evitara que la Universidad pierda
la oportunidad de proteger la Propiedad Intelectual generada y/o inicie las acciones
legales o sancionables correspondientes.

ARTICULO 22.- Esta responsabilidad se extiende al cumplimiento de las obligaciones
Iegales y/o contractuales con las Instituciones publicas y privadas de investigacion,
empresas y otras universidades. Estan prohibidos de utilizar bajo cualquier forma los
signos distintivos solicitados, registrados o utilizados por la Universidad, sin
autorizacion previa y por escrito de la autoridad universitaria.

ARTICULO 23.- Los investigadores no podran revelar ninguna informacion sobre las
invenciones y descubrimientos de la Universidad Ciencias de la Salud durante el

desempefio de consultorias a terceros, a menos que o hasta que la Universidad

Ciencias de la Salud haya tornado las acciones necesarias para protegerias y haya
autorizado expresamente y por escrito la divulgacion.

ARTICULO 24.- De las acciones legales. La Universidad podra ejercer acciones
legales contra quien se apropie o pretenda apropiarse de los resultados de
investigaciones, creaciones intelectuales o signos distintivos desarrollados en, o
adquiridos por, la Universidad, o solicite el registro de creaciones idénticas o similares.
En tales casos,‘la Universidad, en calidad de titular, podra reclamar y exigir del
infractor la indemnizacién que corresponda por dafios y perjuicios.

ARTICULO 25.- Convenios sobre Propiedad Intelectual: Para el desarrollo de cada
proyecto, la Universidad debe suscribir un acuerdo, contrato o convenio especifico
sobre Propiedad Intelectual, el mismo que constituye el marco de la relacion juridica.
Este Convenio debe contener, como minimo, los siguientes aspectos:

a) Departamento académico o administrativo del cual depende el proyecto.
Nombre del proyecto.
bjetivo del proyecto.

escripcion general.

(. v
vt .
e) Asesor o coordinador del proyecto.

f) Integrantes del equipo de trabajo y participaciéon de cada uno.
g) Entidades o instituciones vinculadas al proyecto, si las hubieren.
h) La duracion del proyecto y el cronograma de actividades

i) Las fuentes de financiamiento.

13
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J) Los derechos y deberes de las partes. 0022 18

k) Los titulares de los derechos morales y patrimoniales del resultado del proyecto :
y sus porcentajes de patrticipacion en la titularidad que se generaran.

I) Las causales de retiro y de exclusién de los participantes en el proyecto.

m) Las clausulas de confidencialidad para la informacién cientifica, técnica y
financiera derivada de los trabajos o investigaciones.

n) La constancia de que todos los participes conocen y aceptan el Convenio.

En aquellos proyectos que se requiera del acceso a informacién y/o documentacion
confidencial, secretos empresariales y/o know-how, los integrantes del proyecto
deben suscribir un acuerdo de confidencialidad comprometiéndose a no divulgar la
informacién a la que hayan tenido acceso.

CAPITULO YV

PATENTES

ARTICULO 26.- La Universidad Ciencias de la Salud reconoce como patente al titulo,
certificado o documento oficial que confiere el Estado a su propietario para ejercer el
derecho de mercantilizar su invencién durante un periodo de tiempo limitado
estipulado en la normativa nacional.

En concordancia con la Direccién de Invenciones y Nuevas Tecnologias del
INDECOPI, a cambio de esta exclusividad, el solicitante de la patente debe describir,
en detalle y claramente, la invencién en un documento (conocido como documento

técnico) para que este sea de acceso publico, incrementandose el acervo de
conocimientos de la sociedad.

TICULO 27.- En relacion a la normatividad de INDECOPI se puede proteger las

b) Patente de modelo de utilidad: protegen Unicamente productos, por una
duracién de 10 afos.

ARTICULO 28.- Para que un invento sea patentable tiene que:

a) Ser novedoso a nivel mundial o a nivel nacional segun se trate de patente de
invencién o de modelo de utilidad. Implica que la invencién no haya sido
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divulgada o hecha accesible al publico bajo ninguna forma (la Decision Andina(}{) 2 21
486 establece un periodo de gracia de un afio, desde el momento de la
divulgacion, para el inicio del tramite de solicitud de patente).

b) Ser el resultado de una actividad inventiva, que no sea una invencion obvia o
evidente.

c) Tener caracter y/o aplicacion industrial e intelectual.
d) Contar con descripcion clara y completa de la invencion.
ARTICULO 29.- Para que un modelo de utilidad sea patentable tiene que:

1. Ser novedoso a nivel mundial o a nivel nacional segun se trate de patente de
invencién o de modelo de utilidad. Implica que la invencién no haya sido
divulgada o hecha accesible al publico bajo ninguna forma (la Decisién Andina
486 establece un periodo de gracia de un afio, desde el momento de la
divulgacion, para el inicio del tramite de solicitud de patente).

2. Tener ventaja técnica; es decir, que toda nueva forma, configuracion o
disposicion de elementos de algun artefacto, herramienta, instrumento,
mecanismo u otro objeto o de alguna parte del mismo permita un mejor o
diferente funcionamiento, utilizacién o fabricacion del objeto que le incorpore o
que le proporcione alguna utilidad, ventaja o efecto técnico que antes no tenia.

ARTICULO 30.- La Universidad Ciencias de la Salud es titular de cualquier patente

de invencién, modelo de utilidad, disefio industrial y secretos industriales cuando sean
producto de:

1. El trabajo investigativo realizado en la Universidad por sus estamentos
universitarios  (autoridades, docentes, estudiantes, administrativos),
investigadores, personas, instituciones y empresas que tengan vinculos
directos o indirectos con la Universidad que sean financiados o cofinanciados
por la UCS.

ARTICULO 31.- La Universidad puede ceder su titularidad total o parcialmente previo
contrato o acuerdo debidamente firmado entre las partes, precisando los beneficios o
utilidades que obtendra la UCS y cumpliendo lo dispuesto a la participacion de las
regalias de acuerdo al articulo 53 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220.

ARTICULO 32.- Para la proteccion de lo manifestado en el articulo 25° del presente
reglamento, los estamentos universitarios, investigadores y terceros vinculados a la
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Universidad tienen la responsabilidad de informar al Departamento de Investigacion Q

sobre una nueva invencion antes de ser publicadas o comunicadas a terceros;
asimismo, los investigadores no podran dar a conocer sobre las invenciones o algunos
descubrimientos de la Universidad durante el desempefio de asesorias o consultorias
a terceros, a excepcion cuando la UCS de la autorizacion pertinente. En relacion a la
tesis, las cuales contengan nuevas invenciones, a criterio del Departamento de

Investigacion debe ser evaluada su proteccion y su divulgaciéon debe ser autorizada
por la Universidad.

ARTICULO 33.- Registro de una patente: La Universidad, por medio del
Departamento de Investigacion, realizara el tramite administrativo de registro de una
patente ante la Direccion de Invencion y Nuevas Tecnologias (DIN) del Instituto

Nacional de Defensa de la Competencia y de la Proteccion de la Propiedad Intelectual
(INDECOPI).

El tramite del registro de patentes que hara la universidad en base a obtencién del
producto a patentar debe considerar los siguientes requisitos documentarios:

1. Formato de Solicitud de Registro de Patente (F-DIN-01/1A) debidamente
llenado. Este formato se puede descargar en www.indecopi.gob.pe/din en la
seccion “Procedimientos y Formatos”.

2 Documento Técnico. Este es el escrito donde se describe, de manera detallada,
la invencion que se desea proteger a través de la patente. El documento técnico
posee una estructura estandar y comun a nivel internacional, siendo sus partes
las siguientes: i) descripcion, ii) reivindicaciones, iii) resumen vy iv) dibujos
(cuando fuesen necesarios).

3. Comprobante de pago de las tasas establecidas de presentacion de solicitud,
segun la modalidad de patente elegida. De estar conforme la documentacion
sefialada, INDECOPI admite la solicitud y asigna fecha de presentacion a la
misma. Esta fecha es la partida de nacimiento de un tramite de patente y sobre

la cual se sustentan todas las acciones futuras.

CAPITULO VI

NUEVAS VARIEDADES VEGETALES Y CONOCIMIENTOS COLECTIVOS DE
COMUNIDADES INDIGENAS

ARTICULO 34.- La Universidad podra tener el Certificados de Obtentor en cuanto
hayan creado variedades vegetales, estas deben ser nuevas, distintas, homogéneas,
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estables y se les haya asignado una denominacion adecuada, y en cuyo
procedimiento se hayan aplicado de conocimientos cientificos al mejoramiento
heredable de las plantas. La duracion del Certificado podra ser 25 afios para el caso
de vides, arboles forestales, arboles, frutales, incluidos sus portainjertos, y 20 afios
para las demas especies. Esto de acuerdo al marco legal pertinente.

ARTICULO 35.- La Universidad respeta los conocimientos tradicionales de las
comunidades indigenas. En caso la universidad quiera acceder a dichos
conocimientos para fines de aplicacion cientifica, industriales u otras, solicitara el
consentimiento informado y celebrara un contrato de licencia en el que se establezcan
las condiciones con la comunidad indigena.

CAPITULO VII

SANCIONES

ARTICULO 36.- El incurrir en acciones que se consideren como falta es objeto de
sancion establecida en los reglamentos de los miembros de la comunidad
universitaria, sin perjuicio de las sanciones establecidas en la normatividad vigente de
propiedad intelectual, la cual estara sujeto a las acciones administrativas, civiles y
penales correspondientes.

En el presente documento se considera como falta grave, la mala conducta cientifica
y cualquier actividad de vulneracion de los derechos de propiedad intelectual que sean
comprobados a investigadores, personal docente, estudiantes, autoridades y personal
administrativo, instituciones, y otros con los exista relacién directa con la Universidad
Ciencias de la Salud.

ARTICULO 37.- Se considera faltas graves lo siguiente:

1. La infraccion a los Derechos de Propiedad Intelectual en cualquier forma, de
conformidad con la legislacién vigente, el uso no autorizado e indebido de
arcas y signos distintivos de la Universidad.

a vulneracion a los deberes de reserva, confidencialidad y mala conducta

3. El uso no autorizado de tecnologias realizadas durante el desarrollo de la
funcion de investigacion, el lucro no autorizado con tecnologias desarrolladas
por los investigadores contratados por la Universidad, y la obtencion de lucro
por el uso de las marcas y signos distintivos de la Universidad.

4. La distribucion o comercializacion de las creaciones intelectuales sin la debida
autorizacién del titular de los derechos.
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5. Quien utiliza la informacion de los trabajos de investigacion, las tesis Clhea

almacenadas en el repositorio institucional sin la autorizacion del titular de los
derechos.

6. La persona que no menciona o cita la fuente, el inventor, disefiador o autor de
las creaciones intelectuales.

7. Realizar trabajos particulares dentro de las instalaciones de la Universidad.

ARTICULO 38.- El Comité de Etica para Investigacion en coordinacién con la
Direccion del Departamento de Investigacion se reunirad para analizar actos que
contravengan al presente reglamento y levantara un Acta de lo actuado y segun el
alcance del incumplimiento propondra al Vicerrectorado Académico la sancién
pertinente de acuerdo a lo establecido en el reglamento interno de trabajo, reglamento
de estudiantes, reglamento de docentes y reglamento de administrativos;
independientemente de las sanciones adminisfrativas, civiles y penales de acuerdo a
la legislacion vigente en relacion a la proteccion de la propiedad intelectual.

ARTICULO 39.- ElI Comité de Etica para Investigacion propondra alguna de las
siguientes sanciones:

a. Amonestacion escrita: EI Comité de Etica para investigacion elevara el informe
correspondiente indicando los principios y postulados que no fueron respetados
por parte de los investigadores, estudiantes, graduados, docentes, autoridades y
personal administrativo que realizan trabajos de investigacion, en concordancia
con la normatividad de la Universidad Ciencias de la Salud (Reglamentos
aplicables a cada estamento).

b. Suspension temporal: Esta se aplicara en los casos donde la conducta no ética
sea de naturaleza mayor, fundamentalmente del principio de honestidad; el
Comité de Etica elevara el informe respectivo al Departamento de Investigacion
para las acciones de sancion del docente Investigador, asesor y/o revisor,
estudiantes que realizan de trabajos de investigacion.

spension definitiva: Esta se aplicara si se identificara que el plagio es en forma
cional de quienes realizan trabajos de investigacion; el Departamento de
stigacién solicitara al Vicerrectorado Académico la expulsion de la

investigacion.
ARTICULO 40.- Del Control y sanciones anti-plagio:

a) El plagio es apropiarse de lo ajeno y por lo tanto es una mala conducta cientifica
que en la Universidad Ciencias de la Salud no es admitido, es una infraccién objeto
de sancion: los docentes son los responsables de controlar y prevenir todo tipo de
plagio en cualquier acto académico que implique la exhibicién, presentacion,
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exposicién de monografias, trabajos de investigacion, tesis u otras publicaciones
de los estudiantes. Para el caso de los docentes, administrativos y autoridades el
control es responsabilidad del Departamento de Investigacion.

En la Universidad para la deteccion y control de plagios se utiliza el Software de
ayuda a la deteccion del Plagio COMPILATIO.NET con dicho programa la
Universidad Ciencias de la Salud busca consolidar la integridad cientifica,
académica e investigativa, y fomentar una cultura de la originalidad, el respeto y
consideracion a los derechos de autor entre todos los miembros de la comunidad
universitaria (se adjunta un Manual de Procedimientos del sistema anti-plagio:
Anexo N° 3y Directiva de uso del software Anti-plagio).

Asimismo, el Departamento de Investigacion promovera talleres para el adecuado
uso del Software de deteccién del Plagio y velara por una cultura universitaria
ética.

Una vez que se ha detectado mala conducta cientifica (el plagio del estudiante o
del docente u otro miembro de la comunidad universitaria, la falsificacion o

fabricacion de datos) y con las evidencias del caso, se aplicara lo establecido en
el parrafo c) del articulo 35° del presente reglamento.

CAPITULO VIl
DISPOSICIONES FINALES

Primera. - El presente reglamento prevalece sobre las deméas normas internas de la
Universidad que le resulten contrarias. En caso de conflicto o duda sobre la aplicacion
del reglamento, se aplicara la disposiciéri que resulte mas favorable al titular de los:
derechos de propiedad intelectual conforme a las normas vigentes al momento del
conflicto. Asimismo, de los contratos en que se regulen los derechos patrimoniales o
beneficios econémicos, derivados de las creaciones intelectuales se aplicara la norma

Segunda. - De la privacidad y confidencialidad:

Los participantes de trabajos de investigacion tienen derecho a la privacidad. Todo
lo que se refiere a identificacion, nombres o iniciales de pacientes o numero de
historia clinica, no deben publicarse. Tampoco fotografias ni datos geneal6gicos,
a menos que dicha informacion sea esencial para los objetivos cientificos y que el
paciente o tutor, del consentimiento escrito para la publicacion.
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e El consentimiento informado requiere ensefiar el manuscrito que va a publicarse
al paciente que pueda ser objeto de identificacion. Los autores deben comunicar a
los pacientes si estos materiales van a ser accesibles via Internet o en forma
impresa tras su publicacion.

e El consentimiento del paciente debera hacerse por escrito con los autores, de
acuerdo con las leyes o normativas especificas que lo determinen.

e Los detalles de identificacién deben omitirse si no son esenciales. En caso de que
exista alguna duda sobre posibilidad de mantenimiento del anonimato, debe
conseguirse un consentimiento informado.

e El derecho del paciente a ser respetado como pérsona implica el deber que
comparten el grupo investigador y la Institucion.

Tercera. - Este Reglamento sera presentado ante el Vicerrectorado Académico de la
Universidad Ciencias de la Salud y sera revisado anualmente y de ser necesario se
introduciran mejoras o correcciones estructuradas por un equipo que sera integrado
para tal efecto bajo responsabilidad del Departamento de Investigacion.
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ANEXOS
ANEXO N° 1

GLOSARIO DE TERMINOS

Actividades Académicas: son las actividades vinculadas con la creacion y difusion
del conocimiento.

Asesor: docente de la Universidad encargado de dirigir, asistir, orientar, recomendar
y verificar un trabajo de grado, tesis, monografia o un documento que recopile
resultados de investigacion, un programa de ordenador, una composicién musical,
una escultura o cualquier otra creacion o invencion a cargo de uno o mas estudiantes.

Autor: persona natural que realiza la creacion intelectual, ejerce la titularidad
originaria y goza de los derechos morales y patrimoniales sobre la obra.

Base de Datos: compilacion de obras, hechos o datos en forma impresa, en unidad
de almacenamiento de ordenador o de cualquier otra forma.

Circuito Integrado: es un producto, en su forma final o intermedia, cuyos elementos,
de los cuales al menos uno es un elemento activo y alguna o todas las interconexiones
forman parte integrante del cuerpo o de la superficie de una pieza de material, y que
esté destinado a realizar una funcion electronica.

Coautoria: es la participacion de dos 0 mas personas en una creacion protegida por
los derechos de autor y que confiere la titularidad de los Derechos Morales y
Patrimoniales sobre la creacién u obra intelectual.

Derecho de Autor: es una rama de la propiedad intelectual que se ocupa de la
proteccion de los derechos morales y patrimoniales de los autores sobre sus obras.
El derecho de autor protege todas las obras del ingenio, en el ambito literario o artistico
o cientifico, cualquiera que sea su género, forma de expresion, mérito o finalidad,
; ige el software y las bases o bancos de datos, desde el momento mismo de la
siempre y cuando cuenten con rasgos de originalidad y sean susceptibles
ulgadas o reproducidas en cualquier forma.

os Morales: son aquellos derechos perpetuos, inalienables, inembargables,
|rrenunCIabIes e imprescriptibles que tiene el autor sobre su obra. A la muerte del
autor, los derechos morales seran ejercidos por sus herederos, mientras la obra este
en dominio privado, salvo disposicién legal en contrario. Son derechos morales: El
derecho de divulgacion, el derecho de paternidad, el derecho de integridad, el derecho
de modificacién o variacion, el derecho de retiro de la obra del comercio y el derecho
de acceso.
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Derechos Patrimoniales: son derechos exclusivos de naturaleza econdémica que
ostenta el autor de explotar su obra bajo cualquier forma o procedimiento, y de obtener
por ello beneficios, salvo en los casos de excepcion legal expresa. El derecho
patrimonial comprende el derecho exclusivo de realizar, autorizar o prohibir: La
reproduccién de la obra por cualquier forma o procedimiento, la comunicacion al
publico de la obra por cualquier medio, la distribucién al publico de la obra, la
traduccion, adaptacion, arreglo u otra transformacion de la obra, y la importacion al
territorio nacional de copias de la obra hechas sin autorizacion del titular del derecho
por cualquier medio incluyendo distribucion; puesta a disposicion del publico, del
original o copias de la obra mediante su venta, alquiler, préstamo o de cualquier otra

forma conocida o por conocerse de transferencia de la propiedad o posesién de dicho
original o copia.

Divulgacién: hacer accesible la obra, interpretacion o produccién al publico por
primera vez con el consentimiento del autor, el artista o el productor, segun el caso,
por cualquier medio o procedimiento conocido o por conocerse.

Editor: persona natural o juridica, responsable economica y legalmente de la edicién
de una obra que, por su propia cuenta o por contrato celebrado con el autor o autores
de dicha obra, se obliga a asegurar su publicacion y difusion.

Invencién: es una creacion Gtil y novedosa que constituye una solucién practica a un
problema técnico. Las invenciones pueden ser de productos o procedimientos tales
como maquinas, dispositivos nuevos o mejorados, sistemas, circuitos, productos
quimicos puros o en mezclas, las cuales deberan cumplir con los requisitos de
novedad, nivel inventivo y aplicacion industrial.

Inventor: Es la persona natural o juridica que realiza una creacion (til y novedosa que
constituye una solucion practica a un problema técnico con aplicacion industrial.

Lema Comercial: Las palabra, frase o leyenda que se utiliza como complemento de
una marca.

: Cualquier signo registrado ante la autoridad nacional competente que sea apto

susceptibles de representacion grafica. Las marcas pueden consistir en las
¥ o combinacion de palabras; imagenes, figuras, simbolos, graficos, logotipos,
gramas, retratos, etiquetas, emblemas y escudos: los sonidos y los olores; las
letras y los ndmeros; un color delimitado por una forma, o una combinacion de colores;
la forma de los productos, sus envases 0 envolturas; entre otros.

Modelo de Utilidad: es toda nueva forma, configuracion o disposicion de elementos,
de algun artefacto, herramienta, instrumento, mecanismo u otro objeto o de alguna
parte del mismo, que permita un mejor o diferente funcionamiento, utilizacién o
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fabricacion del objeto que le incorpore o que le proporcione alguna utilidad, ventaja o
efecto técnico que antes no tenia.

Nombre Comercial: cualquier signo que identifique a una actividad econémica, a una
empresa, 0 a un establecimiento mercantil. El derecho exclusivo sobre un nombre
comercial se adquiere por su primer uso en el comercio y termina cuando cesa el uso
del nombre o cesan las actividades de la empresa o del establecimiento que lo usa.

Novedad: una invencién se considerara nueva cuando no estad comprendida en el
estado de la técnica. El estado de la técnica comprendera todo lo que haya sido
accesible al publico por una descripcion escrita u oral, utilizacion, comercializacion o
cualquier otro medio antes de la fecha de presentacion de la solicitud de patente o, en
su caso, de la prioridad reconocida.

Obra: toda creacion intelectual personal y original, susceptible de ser divulgada o
reproducida en cualquier forma, conocida o por conocerse.

Obra Colectiva: obra creada por varios autores, por iniciativa y bajo la coordinacion
de una persona, natural o juridica, que la divulga y publica bajo su direccién y nombre
y en la que, o no es posible identificar a los autores, o sus diferentes contribuciones
se funden de tal modo en el conjunto, con vistas al cual ha sido concebida, que no es
posible atribuir a cada uno de ellos. En la obra colectiva se presume, salvo prueba en
contrario, que los autores han cedido en forma ilimitada y exclusiva la titularidad de
los derechos patrimoniales a la persona natural o juridica que la publica o divulga con

su propio nombre, quien queda igualmente facultada para ejercer los derechos
morales sobre la obra.

Obra en Colaboracién: la creada conjuntamente por dos o mas personas naturales,
quienes seran -conjuntamente las titulares originarias de los derechos morales y
patrimoniales sobre la misma, y deberan ejercer sus derechos de comun acuerdo.
Cuando los aportes sean divisibles o la participaciéon de cada uno de los coautores
pertenezca a géneros distintos, cada uno de ellos podra, salvo pacto en contrario,

otegidas por el Derecho de Autor; las obras literarias tales como-libros,
Rpbvistas, folletos, conferencias, alocuciones, sermones Yy explicaciones
didacticas; las composiciones musicales con letra o sin ella; las obras dramaticas y
dramatico musicales, coreograficas, pantomimicas y escénicas; las obras
audiovisuales: las obras de artes plasticas, sean o no aplicadas, incluidos los bocetos,
dibujos, pinturas, esculturas, grabados y litografias; las obras de arquitectura; las
obras fotograficas; las ilustraciones, mapas, croquis, planos, bosquejos y obras
plasticas relativas a la geografia, la topografia, la arquitectura o las ciencias; los lemas

y frases en la medida que tengan una forma de expresion literaria o artistica, con
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caracteristicas de originalidad; los programas de ordenador; las antologias o
compilaciones de obras diversas, y las bases de datos, siempre que dichas
colecciones sean originales en razén de la seleccion, coordinacion o disposicion de
su contenido; los articulos periodisticos, sean o no sobre sucesos de actualidad, los
reportajes, editoriales y comentarios; y, en general, toda otra produccion del intelecto
en el dominio literario o artistico, que tenga caracteristicas de originalidad y sea
susceptible de ser divulgada o reproducida por cualquier medio o procedimiento,
conocido o por conocerse.

Patente: es el certificado que otorga la autoridad competente al titular de la invencion
mediante el cual le es reconocido un derecho exclusivo de producir, usar o vender
dentro del territorio nacional la invencién desarrollada.

Publicacién: produccion de ejemplares puestos al alcance del publico con el
consentimiento del titular del respectivo derecho, siempre que la disponibilidad de
tales ejemplares permita satisfacer las necesidades razonables del publico, teniendo
en cuenta la naturaleza de la obra.

Reproduccién; fijacion de la obra o produccion intelectual en un soporte o medio que
permita su comunicacién, incluyendo su aimacenamiento electrénico, y la obtencion
de copias de toda o parte de ella.

Secreto Empresarial: cualquier informacion no divulgada que una persona natural o
juridica legitimamente posea, que pueda usarse en alguna actividad productiva,
industrial o comercial, y que sea susceptible de transmitirse a un tercero, en la medida
que dicha informacion sea secreta; tenga un valor comercial por ser secreta; y se
hayan tomado medidas razonables para hacerla secreta. La proteccion del secreto

empresarial perdurara mientras la informacion se mantenga secreta y tenga valor
comercial.

Signo Distintivo: cualquier signo que, si bien no ha sido registrado ante la autoridad
nacional competente, viene siendo utilizado para distinguir productos, servicios o
{ividades econdmicas de la Universidad.

yare: expresion de un conjunto de instrucciones mediante palabras, codigos,

n@Blo en cualquier otra forma que, al ser incorporadas en un dispositivo de lectura
T Aatizada, es capaz de hacer que un computador ejecute una tarea u obtenga un
ssultado. La proteccion del programa de ordenador comprende también la
documentacion técnica y los manuales de uso.

Variedad vegetal: Conjunto de individuos botanicos cultivados que se distinguen por
determinados caracteres morfolégicos, fisiologicos, citolégicos, quimicos, que se
pueden perpetuar por reproduccion, multiplicacién o propagacion.
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ANEXO N°03
MANUAL DE PROCEDIMIENTOS DEL SOFTWARE ANTI-PLAGIO

El uso con frecuencia de las tecnologias de la informacion (TICs) conlleva a la
utilizacion de contenidos digitales, lo cual hacen del plagio un riesgo emergente en el
contexto universitario, la deteccion del plagio se convierte en un instrumento necesario
que contribuye a la correcta evaluacién de veracidad y honestidad de los estudiantes
en la presentacion de los trabajos elaborados en forma electronica en los distintos
ambitos de aprendizaje e investigacion en la Universidad. |

La Universidad Ciencias de la Salud en cumplimiento a lo establecido en el
documento: Politicas de Proteccion de la Propiedad Intelectual, cuenta con el software
de ayuda a la prevencion y deteccion del 'plagio en los escritos y trabajos de
investigacion que realizan los docentes y estudiantes. El software Compilatio.Net fue
adquirido por la Universidad para coadyuvar en la formacion de valores de los jovenes
estudiantes, ademas que la UCS forma a los jovenes estudiantes con principios
sélidos para una conducta responsable en investigacion, con la orientacion del
docente, como ejemplo de principios éticos & integridad cientifica.

El presente manual tiene como finalidad facilitar informacién precisa sobre cada uno
de los procedimientos que se llevan a cabo sobre el sistema anti-plagio en relacion a
los trabajos de investigacion de pregrado, para optar grado académico o titulo
profesional, trabajos de investigacion presentados para CONCUrsos, trabajos de
investigacion de docentes y articulos de investigacién para la Universidad Ciencias de
la Salud, con el proposito de que el sistema anti-plagio permita conservar la
originalidad de la investigacion cientifica tanto en los docentes como estudiantes y
egresados.

Il. Alcance y base legal

El cumplimiento del presente manual de procedimientos comprende todos los
estamentos de la universidad ciencias de la salud. Se sustenta en:

Ley Universitaria N° 30220.

statuto de la Universidad Ciencias de la Salud.

Reglamento General de la Universidad Ciencias de la Salud.

d) Reglamento del Instituto de Investigacion de la Universidad Ciencias de la Salud.
e) Reglamento de Investigacion de la Universidad Ciencias de la Salud.

f) Lineamientos de politicas, normas y fundamentos de la investigacién de la
Universidad Ciencias de la Salud.

g) Politicas de proteccion de la propiedad intelectual.
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lll. Objetivos

3.1. Objetivo general
Promover la originalidad de investigaciones cientificas dentro de los estamentos de la

comunidad universitaria.

3.2. Objetivos especificos

a) Fomentar la innovacion en proyectos de investigacion.

b) Promover la honestidad y una conducta responsable en investigacion de los

estudiantes, docentes y comunidad universitaria en general.

c) Reducir las malas conductas cientificas en la comunidad universitaria.

IV. Definiciones

4.1. Software anti-plagio:
Es una aplicacion que, a partir del analisis de un documento, emite un certificado sobre
las similitudes encontradas en la base de datos de la comunidad universitaria y en

linea.

4.2. Plagio:
Es la apropiacion, presentacion y utilizacién de material intelectual ajeno, sin el debido
reconocimiento de su fuente original.

Es un acto fraudulento, en el cual existe presuncion e intencionalidad, en el sentido
de hacer aparecer un determinado conocimiento, labor o trabajo como producto

propio; y de desconocer la participacion de otros en su generacion, aplicacion o en su

54 el estudiante, egresado, docentes, personal administrativo y autoridades que
pertenezcan a la comunidad universitaria de la Universidad Ciencias de la Salud que
presente un trabajo de investigacion. (Proyectos de investigacion, tesis, informes de

investigacion, monografias, articulos cientificos).

V. Similitud en los trabajos de investigacion
El Departamento de Investigacion de la Universidad Ciencias de la Salud acepta el

20% de similitud para trabajos de investigacion desarrollados por los docentes
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investigadores y docentes que hacen investigacion y el 25% de similitud en trabajos

de investigacion en el pregrado, para optar el grado académico de bachiller o titulo

profesional, trabajos de investigacion para concursos de estudiantes, presentacion de

trabajos de investigacion de docentes y articulos cientificos de la Universidad Ciencias

de la Salud.

V1. descripcién de procedimientos
6.1 Uso del Sistema anti-plagio:

El departamento de Investigacion de la Universidad Ciencias de la Salud realizo un

manual de uso del sistema anti-plagio.

6.2. Estudiantes:

PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE

El estudiante presenta su trabajo de
investigacion para su aprobacion adjuntando un
CD, o presentarlo via online de acuerdo a las
indicaciones del docente.

Estudiante de la Universidad Ciencias De La
Salud.

El docente sube el archivo al sistema anti-plagio
Compilatio.com para verificar la similitud del
mismo.

Docente de la Universidad Ciencias De La Salud

Analizar y evaluar las similitudes resaltadas por
el sistema Compilatio.

El porcentaje de similitud no debe ser mayor de
25%.

Docente de la Universidad Ciencias De La Salud

Emite el certificado proporcionado por el sistema
anti-plagio Compilation.com.
obviando la lista de referencias.

Docente de la Universidad Ciencias De La Salud

Si el trabajo de investigaciéon presenta mas del
25% segun el certificado del sistema anti-plagio
~| Compilatio, se devolvera el trabajo al estudiante
%era Su correccion.

Docente de la Universidad Ciencias De La Salud

. Docentes:

a) Docentes que revisan trabajos a los estudiantes

A los docentes de la Universidad Ciencias de la Salud se les asignara un cédigo,

con el cual tendran acceso al software anti-plagio Compilation.net para la revision

de trabajos, monografias, ensayos, etc. Con la finalidad de promover la originalidad

de los mismos y los estudiantes tengan una actitud responsable de evitar el plagio,

fabricacion o falsificacion de datos.
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b) Docentes que presentan trabajos de investigacion:

PROCEDIMIENTO

RESPONSABLE

El estudiante presenta su trabajo de
| investigacion  para  su aprobacion
adjuntando un CD, o presentarlo via online
de acuerdo a las indicaciones deI docente.

Estudiante de la Universidad Ciencias De
La Salud. ‘

El docente sube el archivo al sistema anti-
plagio Compilatio.com para verificar la
similitud del mismo.

Docente de la Universidad Ciencias De La
Salud

Analizar y evaluar las similitudes resaltadas
por el sistema Compilatio.

El porcentaje de similitud no debe ser
mayor de 25%.

Docente de la Universidad Ciencias De La
Salud

Emite el certificado proporcionado por el
sistema anti-plagio Compilation.com.
obviando la lista de referencias.

Docente de la Universidad Ciencias De La
Salud

Si el trabajo de investigacion presenta mas
del 20% segun el certificado del sistema
anti-plagio Compilatio, se devolvera el
trabajo al estudiante para su correccion.

Docente de la Universidad Ciencias De La
Salud

i

6.4. El egresado y/o bachiller

PROCEDIMIENTO RESPONSABLE
El interesado presentara el trabajo de
o |nvest|gaC|on este Ultimo debera Interesado

juntar el informe de levantamiento de
ervaciones de la tesis mas una
ia fisica y en version digital (CD).

’él departamento de investigacion, sube
el archivo digital al sistema anti-plagio
Compilatio, verifica la similitud.

Departamento de investigacion

Analizar y evaluar las similitudes
resaltadas por el sistema Compilatio.

El porcentaje de similitud no debe ser
mayor de 25%.

Departamento de investigacion
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Si el porcentaje no es mayor a 25% se
procede con emitir el certificado

. Departamento de investigacion
correspondiente.

Si el porcentaje de similitud sobrepasa
el 25% se devuelve el trabajo de
investigacion con el fin de que corrija 'y
vuelva a presentarlo en un plazo no
mayor a 15 dias calendarios.

Departamento de investigacion

Si por segunda vez el interesado vuelve
a presentar el trabajo de investigacion
con mas del 25% de similitud, se
devuelve el trabajo para su correccion Departamento de investigacion
correspondiente, con la advertencia
que si vuelve a tener una similitud
mayor al 25% por tercera vez , Se |
aplicara la sancion correspondiente
| estipulada en el documento Politicas de
Eoteccién de Propiedad Intelectual.

VIl. Sistema Anti-plagio Compilatio.Net
7.1. i Qué es el sistema anti-plagio Compilatio?

Es un software de ayuda a la correccion para prevenir y controlar los eventuales
plagios. Se utiliza directamente desde Internet y no necesita ningun equipamiento

suplementario.

Cuando subimos un documento a Compilatio, éste es comparado con multitud de
paginas web y, ademas con los trabajos de instituciones que también han adquirido
Compilatio. Una vez que el documento ha sido analizado, el software informa del

orcentaje de texto que ha encontrado en otros documentos, indicando la fuente para

se pueda comparar. Podemos analizar nuestros documentos y/o podemos pedir

tros usuarios (alumnado) que deposite documentos para que sean analizados.
(3

Compilatio.net permite el contraste con un namero importante de paginas Internet, de
publicaciones y documentos Word, Excel, PowerPoint, PDF (...) accesibles desde la
web.
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7.2. Funcionamiento del sistema anti-plagio Compilatio:

1. Debemos conectarnos a la pagina web: hitos://www.compilatio.net/es/, hacer clic en

>>CONEXION<<

s

Crearuna thents

Eompilatio:

SOFTEARE OF AYUDA 4 L BETEOLION DYL PLAGID
Magister  Studfum - Copyrisht Aompafamients  Contacio

2. Ingrese a su cuenta;

¢ Indique su nombre de usuario
¢ Indique su contrasefia

e Dar clica >CONECTARSE<<

e
e b e

v Gupaiiel | JRRAESESTERS

Eompilatiod

SOFTHARE BY AYLIDA & L& BUTECRIGN DL FLABD

4

% protacionales os ixedicionyde
{a redacaion fuso ndividial

Estudinntes v aluminos

bt

seenrasabio Compliatia?

Prestinado a los cuantes Magister
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3. Analizar el primer documento: Darle clic al botén >>ANADIDO DOCUMENTOS<<

o et

s o
EQISLEr  mmmmarn ‘ '
l eepiptigas

HERRLRA

Lo g O CABFETA PREETERMNADS 8

g g et

S

IR e S T

LN R

Descargar el archivo haciendo clic en el botdn >>VISTAZO<<

Hsnister

e

T2 RS A S

R

@ O ool

Ll oo B rs e
AR

ot B G AR N e Y

TAOME, e v

AXEASTRAY SUELTA TUS ARCHIVIS G I Wb
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e Darle clic a >>ANALIZAR<<

Fecka Ga deposits

¢ Al finalizar se indicard el porcentaje de similitudes.

Loaeen B . ¥

4. Visualizar resultados de andlisis:

e Darle clic al documento que deseamos visualizar, se abrira el reporte del documento

analizado

3w prieeeell e

REPORT - BORRADOR_DE_TESIS_7-11 DOCK [DIVSHERAL

LECHIAENT

MG Porcentaje de
similitodes

CORNLOATS

e Enla pestaﬁa sintesis encontraremos:
- Similitudes idénticas: son las partes estrictamente idénticas a la fuente incriminada.
- Similitudes supuestas: son los parrafos identificados como similares, aunque el texto
presente algunas diferencias (por ejemplo: uso de sinénimos, nuevas formulaciones,
etc...)
- Similitudes accidentales: son semejanzas identificadas en fragmentos de texto muy

corrientes. La relaciéon con su documento es fortuita.
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e Comparar similitudes encontradas con el documento analizado, hacer clic en los anteojos

para comparar.

Bl 3 S 3% 3

5. Recolectar documentos de otros usuarios (alumnos):
La recolecta de documentos consiste en compartir una de nuestras carpetas con otro/s

usuario/s con el fin de que éste/éstos puedan subir documentos a ella.

La carpeta podrd ser compartida desde las Propiedades de carpeta, visto en el punto

(Gestionar las carpetas -> Cambiar propiedades de la carpeta)

a. Enviar URL:
Podremos enviar la URL de la misma al usuario que deseemos. Cuando el usuario pinche
en el enlace, le llevard a otra pantalla desde la que podra acceder al formulario de subida

del documento. Finalizada esta accién le llegara un email de confirmacion de entrega

FROCISLED s o
5 et

Tl coRpUia PREDEVERMINASE & .0
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e Alingresar al link se debe hacer clic en el boton >>LE ENTREGO UN DOCUMENTO A
M! PROFESOR<<

magister

iy wompiistinst

PAGINA DE COLECOION ¥ USO PUBLICO - CARPETA PREDETERMINADA

g 1.9 enirego un docupesto a s profesor

LISTA DE DOCUMENTOS EN LA CARPETA "GARPETA POR DEFECTY
e Llenar el formulario de envid, al final el docente recibird un correo de confirmacién

de entrega.

b. Enviar por correo:
Para ello el usuario deberd enviar un correo-e a esta direccion deposito@compilatio.net
con el documento como adjunto, poniendo en el asunto el login de esa carpeta. Este login

debera conocerlo y podemos encontrarlo en la URL de la carpeta compartida.

magister

i nompiiaticner

@& PAGINA DE COLECGION Y USO PUBLICO - CARPETA PREDETERMINADA

> Smpeds SRpR- O poete proselannineds

B vecomrenn un documento a mit profeser

Una vez el correo-e sea recibido por Compilatio, el usuario recibira otro de acuse de

recibo, confirmando que el proceso se realizd sin incidencias.
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